
 

勤務医の負担軽減及び処遇改善に関する取り組み事項 

 

当院では勤務医の負担軽減及び処遇改善のため、下記の項目につ
いて取り組みを行っています。 
 
【業務分担】 
・薬剤師による抗がん剤ミキシングの実施 
・看護師による静脈注射、静脈留置針ルート確保 
・病棟薬剤師の配置 
・母乳外来、助産師外来の開設 
・入院支援センターの設置 
・検査予約センターの設置 
・外来看護補助、病棟アシスタントの配置 
・医師事務作業補助者の配置 
・診療情報管理士の配置  他 
 

【地域の医療機関との連携】 
・総合支援センターの設置 
・紹介患者の診療支援(紹介患者窓口の設置等) 
・地域連携パスの導入  他 

 
【外来縮小の取り組み】 
・逆紹介の推進 
・初診時選定療養費の実費徴収 
・診療受付時間の短縮  他 

 
【処遇改善】 
・院内保育施設の設置 
・勤務計画上、連続当直を行わない勤務体制の実施 
・当直翌日の勤務に対する配慮 
・予定手術前日の当直や夜勤に対する配慮  他 
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